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Zatacznik nr 4 do Regulaminu rekrutacji

Protokot z posiedzenia Komisji Rekrutacyjnej
do udziatu w projekcie ,,Dobry poczatek. Kompleksowy system wsparcia przedszkoli i oddziatéw

przedszkolnych z Gminy Obrowo”

nr FEKP.08.10-1Z.00-0005/25 wspotfinansowanego z Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus w
ramach Priorytetu 8 Fundusze europejskie na wsparcie w obszarze rynku pracy, edukacji i witgczenia
spotecznego Dziatania 08.10 Wychowanie przedszkolne ZITy regionalne.

W dNniu e e W ettt sttt et st st et ettt e b st st et et ee st et e s e te st shesaesheene
odbyto sie posiedzenie Komisji Rekrutacyjnej powofanej przez Dyrektora
............................................................................................. Zarzadzeniem Nr ......cccccveveveeeesie s, 2 dnia
....................................... r.
W posiedzeniu Komisji Rekrutacyjnej uczestniczyli:

L o e s e s — Przewodniczgcy Komisji

2 e e et st e e aa s e renans — Cztonek Komisji

B e et b bttt e e teeteste s e aentas — Cztonek Komisji

1. Przedmiot posiedzenia
Przedmiotem posiedzenia Komisji Rekrutacyjnej byta weryfikacja ztozonych dokumentdéw
rekrutacyjnych oraz ocena spetnienia kryteridow rekrutacji i kwalifikacja uczestnikéw do udziatu w
Projekcie pn. ,Dobry poczatek. Kompleksowy system wsparcia przedszkoli i oddziatow
przedszkolnych z Gminy Obrowo”, zgodnie z zasadami i kryteriami okreslonymi w Regulaminie
rekrutacji uczestnikdw Projektu.
Komisja dokonata w szczegdlnosci:
1. weryfikacji kompletnosci i poprawnosci ztozonych dokumentéw rekrutacyjnych;
2. weryfikacji spetnienia kryteridw obligatoryjnych udziatu w Projekcie;
3. oceny spetnienia kryteridw premiujgcych okreslonych w Regulaminie rekrutacji;
4. przyznania punktow za spetnienie kryteridw premiujacych, zgodnie z zasadami okreslonymi w
Regulaminie rekrutacji;
ustalenia listy uczestnikéw zakwalifikowanych do udziatu w Projekcie;
6. ustalenia listy rezerwowej uczestnikdw, w przypadku wystgpienia wiekszej liczby osdb
spetniajgcych kryteria rekrutacji niz liczba dostepnych miejsc.

o

2. Wynik postepowania rekrutacyjnego
W wyniku przeprowadzonej weryfikacji dokumentéw oraz zastosowania kryteriéw okreslonych w
Regulaminie rekrutacji Komisja Rekrutacyjna ustalita:

1. Liste uczestnikdw zakwalifikowanych do udziatu w Projekcie.

2. Liste rezerwowa uczestnikow.
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Listy zostaty sporzgdzone na podstawie wynikdw oceny dokumentéw rekrutacyjnych oraz liczby
punktow uzyskanych przez kandydatéw zgodnie z kryteriami okreslonymi w Regulaminie rekrutacji.
W przypadku zwolnienia miejsca przez osobe zakwalifikowang do udziatu w Projekcie, mozliwos¢
udziatu w Projekcie moze zosta¢ zaproponowana kolejnej osobie z listy rezerwowej, zgodnie z
zasadami okreslonymi w Regulaminie rekrutacji.

3. Postanowienia korncowe

Komisja Rekrutacyjna stwierdza, ze proces rekrutacji zostat przeprowadzony zgodnie z zasadami
okreslonymi w Regulaminie rekrutacji uczestnikdw Projektu.

Niniejszy protokdt wraz z zatgcznikami stanowi dokumentacje przeprowadzonego postepowania
rekrutacyjnego.

Mi@JSCOWOSE, ANIa: ..o s

KOMISJA REKRUTACYJNA:
1. Przewodniczgcy Komisji
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